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Asgturias con Rep. Dominicana y Bolivia

Afinales del 2015, el Ayuntamiento de Gijon y el
Ayuntamiento de Avilés han concedido una sub-
vencion, a favor de SOTERMUN, por dos pro-
yectos de cooperacioén al desarrollo, a favor de
nuestra contrapartes locales MOSCHTA-
Republica Dominicana y CODEHPRA-Bolivia,
respectivamente.

El Ayuntamiento de Avilés ha concedido un
proyecto de cooperacién al desarrollo de capa-
cidades y habilidades para el emprendimiento y
empoderamiento de mujeres artesanas de La
Paz, Bolivia, por un importe de 8.555 Euros.
Dicho proyecto busca mejorar la calidad de vida
de las mujeres artesanas en situacion de pobre-
za, muchas de ellas madres solteras y victimas
de violencia de género de la zona de Kupini, La
Paz, Bolivia. Para ello se promovera oportuni-
dades econémicas mediante el desarrollo de capacidades de mujeres artesanas en macramé, tejidos y pin-
tura en tela. Mejorando asi la calidad de su produccién artesanal y que responda a las exigencias del mer-
cado nacional e internacional. Esto permitira mejorar los ingresos de las mujeres artesanas fortalecer su eco-
nomia personal y familiar y puedan consolidar sus micro emprendimientos.

El Ayuntamiento de Gijon ha concedido un proyecto de cooperacién para brindar acceso a la salud sexual
reproductiva, prevencion SIDA y embarazos a las mujeres del Batey El Cafo, Monte Plata, Republica
Dominicana, por unimporte de 17.017,97 Euros. Para ello se realizara capacitacion a la Red de Promotores
de Salud en dicho Batey. Se capacitardn promotores comunales de salud en salud sexual reproductiva y
planificacion familiar. Se dotara de materiales suficientes para que sean distribuidos en las charlas que rea-
licen. Se realizaran charlas de salud sexual reproductiva, SIDA y planificacién familiar a mujeres en edad
reproductiva y se les separara por edades. Se llevaran a cabo campanas de salud y sensibilizacion, donde
se realizaran talleres, seminarios, atencion médica, sensibilizacion, informacion y distribucion de materiales
de alusivos a la salud sexual reproductiva, ITS/VIH/SIDA y planificacion familiar, prevenciéon de embarazos
no deseados, asi como también se distribuira preservativos a los asistentes.

Calendario 2016 de USO y SOTERMUN

Este calendario emana de fotografias aceptadas en el IV
Concurso de Fotografia “Trabajo Decente para una
Vida Digna”, de SOTERMUN. El objetivo al enunciar el
lema es visualizar que la centralidad del trabajo (y las
condiciones que le hacen posible) y de las personas que
lo llevan a cabo es determinante para tener una vida
digna. El trabajo digno se debe desarrollar en un contex-
to social pleno de derechos y garantias.
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Cooperacion al Desarrollo para un
mundo solidario y sosgteniGle

Aprender del pasado es de personas sabias.
Llegamos al final de una legislatura y es un buen
momento para pararse, analizar y planificar el futu-
ro que esta a la vuelta de la esquina. Este balance
puede permitirnos abrir la puerta a una etapa mas
positiva que la que dejamos atras. Siempre y cuan-
do, y ahi esta la dosis de sabiduria que debemos
garantizar, aprovechemos la experiencia y los
aprendizajes que hemos cosechado en el camino.
No hay otros cimientos posibles si lo que queremos
es construir una politica de desarrollo internacional
renovada, que contribuya de verdad a un mundo
mejor para todas las personas y que sea capaz de
dar respuesta efectiva a los multiples y complejos
retos que afrontamos como humanidad.

Una oportunidad perdida. Como organizaciones de
la sociedad civil miramos hacia atras y vemos lo
que fue y todo lo que podria haber sido. Cuesta
comprender cémo una politica con inmensas posi-
bilidades para contribuir a la mejora de las condi-
ciones de vida de muchas personas en todo el
mundo ha sido sometida a un debilitamiento tan
brutal. Sorprende el casi insignificante y la escasa
capacidad de influir otras politicas que se le ha
otorgado en los ultimos afos. Tal situacién ha
supuesto una pérdida enorme de capacidades
tanto en términos presupuestarios como humanos
y, consecuentemente, un impacto directo en la vida
de miles de personas en todo el mundo.

No podemos hacer las cosas de la misma
manera.

Analizar el trayecto recorrido hasta ahora, con sus
llanuras y sus baches, debe ayudarnos a marcar el
camino. En este sentido, la Agenda 2030 es una
oportunidad para iniciar una nueva etapa.
Repetimos a menudo que el mundo ha cambiado,
que el escenario internacional ha cambiado, que la
propia agenda internacional de desarrollo lo ha
hecho. Es posible. Lo que no ha cambiado son los
problemas a los que tenemos que hacer frente
como humanidad: la pobreza extrema, la creciente
desigualdad, la expulsién de sus hogares de quie-
nes huyen de conflictos y necesidades extremas, la
violacién de derechos humanos, la discriminacién
de las mujeres o el uso insostenible de los recursos
naturales. Aunque algunos de estos problemas se
han agudizado, la mayoria de ellos han existido
siempre. Lo que si ha cambiado es nuestra forma
de afrontarlos; nuestra mirada sobre cuales son las
mejores herramientas para hacer frente a tal situa-

2

cion y quiénes deben
acompafarnos en el
viaje. Ahora, tenemos
la certeza de que ya no
es posible usar las

mismas légicas del
pasado.
En este contexto,

¢ puede ser la coopera-
cion al desarrollo una
herramienta para el
cambio? Si, puede
serlo. Y lo sera sobre todo si es revisada, reorien-
tada y hasta refundada. El balance nos dice que no
podemos seguir haciendo las cosas de la misma
manera. Por eso, debemos afrontar un debate pau-
sado en el que el que los distintos agentes implica-
dos —con la ciudadania de la mano— participe-
mos y aportemos de manera activa. Solo si com-
partimos la indignacion sobre los problemas que
nos afectan, seremos capaces de plantear solucio-
nes que respondan de manera efectiva al interés
de la mayoria.

Logros que nos marcan el camino.

En esa mirada hacia atras aparecen multiples
logros que pueden ayudarnos a esa necesaria
reformulacion. Hemos acompafiado a numerosos
movimientos sociales en sus luchas por la defensa
de los derechos humanos; hemos contribuido al
fortalecimiento de estructuras sociales en muchos
paises del mundo. La solidaridad con los pueblos
nos ha permitido empaparnos de la cultura del bien
comun y el respeto por el planeta, tejer redes y
construir propuestas que no saben de fronteras.
Hemos ido de la mano de cuadros politicos que
ahora tienen responsabilidades de gobierno...
Vamos acompafadas de muchas personas en un
camino que es fundamentalmente colectivo.

En el ambito internacional la cooperacion para el
desarrollo ha conseguido introducir en los debates
denuncias y reivindicaciones que no estaban sufi-
cientemente visibles. Cuestiones como el ‘injusto
sistema fiscal internacional; el impacto medioam-
biental de ciertas politicas europeas en el resto del
mundo o el feminicidio del que ningun pais escapa.
Hemos contribuido a identificar con claridad las
causas estructurales que generan los complejos
problemas que afectan a millones de personas en
todo el-mundo.



A pesar de todos estos avances, la experiencia nos
demuestra que la Ayuda Oficial al Desarrollo por si
misma es insuficiente. Por eso, cualquier medida
que se tome debe venir necesariamente acompa-
fAada de la coherencia de politicas para el desarro-
llo sostenible.

Actualmente, estar en el mundo no pasa por com-
petir entre nosotros. Exige cooperar, trabajar de la
mano y de manera horizontal, garantizado la parti-
cipacion ciudadana en los asuntos publicos y
defendiendo lo publico como espacio privilegiado
para generar oportunidades para las personas,
garantizar los derechos humanos y respetar el pla-
neta que habitamos.
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Vivimos tiempos convulsos donde la tentacion de
recurrir al miedo hacia el otro es enorme y profun-
damente peligroso. Debemos frenar esa tendencia
con solidaridad. Es lo mas inteligente que podemos
hacer para nuestra supervivencia como humani-
dad. Si es cierto que somos la primera generacion
con recursos para acabar con la pobreza y la des-
igualdad, y la ultima capaz de salvar al planeta,
pongamos entonces todas las politicas y todos los
recursos a trabajar en ello. Hoy mas que nunca, la
solidaridad y la justicia global son el camino.

Mercedes Ruiz-Giménez Aguilar
Presidenta CONGDE.

Entrega Premio Concurso Fotografico

El Presidente de SOTERMUN Julio Salazar y la responsable de SOTER-
MUN de Andalucia Maria Jesus Pifias hicieron entrega del premio del IV
Concurso Fotografico al sevillano Antonio Jesus Pérez Gil, ganador del
mismo gracias a su obra titulada “Tu consume, que nosotros reciclamos”,
fotografia tomada en la ciudad ghanesa de Accra donde se encuentra el |
mayor basurero de productos tecnoldgicos en el que vierten sus des- |
echos los principales paises desarrollados del mundo.

El acto tuvo lugar en el incomparable marco de la Diputacion de Sevilla
situado entre los Alcazares y la Catedral de la capital andaluza, ante
numerosos militantes y afiliados de SOTEMUN y USO de Andalucia,

entre ellos su Secretario General Agustin Parrilla.

€xpogiciones en Logrono y Sevilla
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Tras el éxito del pasado concurso fotografico de SOTERMUN
“Trabajo decente para una vida digna” al que fueron presentadas
131 fotografias de 61 autores de 6 paises participantes, nuestra
ONGD ha realizado una Exposiciéon Fotografica itinerante compues-
ta por una seleccién de 30 obras, entre las que se encuentran la
fotografia ganadora “Tu consumes que nosotros reciclamos” asi
como las dos que tuvieron sus correspondientes Accésit.

Una exposicion que comenzo a exhibirse en el Salon de Actos de la

sede de la Union Regional de la USO en la capital riojana, en cuyo marco tuvo lugar la celebracion del
8° Congreso de USO de La Rioja, desde donde viajo a Sevilla para ser expuesta en la Casa de la
Provincia, sede de la antigua Diputacién Provincial habilitada actualmente para acoger diversas activi-
dades culturales convirtiéndose en un centro de permanente
trasiego de personas que acuden a las mismas.

Dos excelentes lugares iniciales para dar a conocer unos
magnificos trabajos fotograficos, con los que a su vez trans-
mitir un impecable mensaje cual es el del Trabajo con mayus-
culas a implantar en todos los rincones del planeta.
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Acuerdo Rigtorico pero inguficiente contra
el cambio climatico

La Cumbre del Clima (COP21) celebra-
da en Paris el pasado mes de diciembre
ha finalizado con un acuerdo insuficien-
te, sin un compromiso juridico vinculan-
te. No obstante debe valorarse el hecho |
histérico de que lo hayan suscrito 195
paises, lo cual podria servir para reorien-
tar el modelo de desarrollo hacia uno =
mas sostenible, con menores emisiones
y con capacidad de adaptarse a un clima
mas extremo.

SOTERMUN considera que es mas
necesario que nunca tomar medidas
concretas. Por el momento no hay ins-
trumentos, ni presupuestos adecuados para una transicion justa que permita pasar de una eco-
nomia fundamentada en energias fosiles a otra de renovables. Tampoco se han trazado meca-
nismos exigentes para reducir la huella ecoloégica de un modelo de produccién y consumo des-
igual.

La Cumbre de Paris nos deja un sabor agridulce porque la situacion es tan grave que se debieran
haber adoptado medidas urgentes, principalmente por los paises mas contaminantes. Menos mal
que el acuerdo precisa que se deben “tomar en cuenta las necesidades urgentes e inmediatas”
de los paises mas vulnerables y la responsabilidad de los paises desarrollados para proveer
apoyo financiero a los paises en desarrollo, tanto para mitigacion como para adaptacion. Los pai-
ses deberan comunicar cada cinco afos sus contribuciones nacionales a la reduccion de emi-
siones de gases de efecto invernadero, captura e inventario de los mismos, garantizando la
transparencia del proceso.
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Sotermun digital, un gran avance en 2015

SOTERMUN digital ha tenido un gran avance en el afio
2015. Esto se nota en las noticias y actualizaciones que
se incorporaron en su pagina digital, www.sotermun.es,
143 Noticias, 4 Videos, 4 Entrevistas radio, 4 Ser Seres
Solidarios, 1 Balance solidario e Informacion econdmica
2014, asi como otras actualizaciones que tiene que ver
con los elementos internos de la asociacion.

Ay ._mmm,w....m_ Ademas, se ha hecho complementariamente, mas utiliza-
=== s cion de la red de facebook donde ya se tienen 698 segui-
E | = — dores y se han publicitado 45 noticias.
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Premiogs DDHH-Siero y Labor voluntaria en Avwas

El Consejo de Solidaridad del Ayuntamiento de
Siero del que forma parte SOTERMUN Asturias,
otorgd el 15 Premio Internacional de Derechos
Humanos al centro Fray Francisco de Vitoria, que
se ha distinguido en la promocion y en la defensa
de los DD.HH. en México, asi como llevando
casos ante la Corte Internacional de Derechos
Humanos vy ante el organismo sobre
Discriminaciones y Minorias de las Naciones
Unidas, en las que logro la aprobacion de una
resolucién precisamente sobre la vulneracion de
los DD.HH. en México.

Igualmente, SOTERMUN Asturias ha sido una de
las organizaciones que ha participado en la con-
cesion y entrega del galardén del Ayuntamiento

de Avilés a la Labor Voluntaria 2015 otorgada por
partida doble a la Asociacién Astarte Residuos
Solidarios por su labor de recogida de aparatos
electrodomésticos, su reparacion, reutilizacion y
destino de los recursos obtenidos a la ayuda a
personas necesitadas, y al Grupo de Voluntarios
de la Cruz Roja, por el apoyo a personas con dis-
capacidad.
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Jornadag de cooperacion en Baleares

Organizadas por la Direccion General de Cooperacion del
Gobierno Balear, se han celebrado unas importantes Jornadas
de reflexion y debate sobre el Plan Director 2016-2019 para las
Islas Baleares, en las que han participado como representantes
de SOTERMUN y USO su Vicepresidenta Carolina Abad y
Marino de La Rocha.

Con las aportaciones y reflexiones de estas jornadas se espera
iniciar una nueva etapa en el ambito autonémico de la coopera-
cion y la educacion al desarrollo, tras el periodo de corte de la cooperacion internacional habido en
las principales instituciones publicas de las islas en los ultimos anos.

SOTERMUN Madrid en ¢l 20 anivergsario de Ca
FONGDCAM y aen Jornada de COGAM.

Belén Navarro, Vicepresidenta de
SOTERMUN 'y Secretaria de
Igualdad de USO-Madrid, ha parti-

Colectivo de Lesbianas, Gays,
Transexuales y Bisexuales de
Madrid (COGAM), con nuestra

cipado en la preparacién y desarro-
llo del acto del 20 Aniversario de la
Federacion de ONG’s de Madrid
(FONGDCAM) el pasado mes de
diciembre.

Asimismo se ha participado en el
Acto “In Memoriam” de afectados
por el VIH/Sida, organizada por el

adhesién al manifiesto y nuestra
contribucion con el aporte de 50
lazos al gran lazo final realizado,
como homenaje a los fallecidos y
en agradecimiento a las personas e
instituciones implicadas en la lucha
contra el estigma provocado por el
VIH.
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SOTERMUN apoya el 3° Congreso de La
C87-Africa

La capital de Senegal, Dakar, acogio a finales
del pasado mes de noviembre el 3° Congreso
de la organizacion regional africana de la
Confederacion Sindical Internacional (CSI-
Africa). El congreso estuvo precedido de varios

seminarios previos especializados que conta- | ' : "' |
ron con la colaboracion de SOTERMUN. - S TFan Binides i
it Forts — . T B

Nuestra ongd estuvo representada por su
Vicepresidente Primero, Javier de Vicente.
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La CSI-Africa agrupa a cerca de 16 millones de
trabajadoras y trabajadores a lo largo de este
vasto continente y para el nuevo mandato 2015-2019 se ha propuesto mejorar sus capaces con el
fin de desarrollar organizaciones sindicales libres, fuertes, independientes y democraticas tanto en
el plano nacional como en el regional. Uno de los retos esenciales para conseguirlo sera acertar
con las politicas impulsadas por la OIT para hacer una transicion de la habitual economia informal
africana hacia la economia formal; ello sobre la base de proporcionar proteccion social y derechos
colectivos a los trabajadores. El congreso renové unanimemente la confianza en el dirigente sindi-
cal de Ghana Adu-Amankwah Kwasi quien repite como secretario general. Del mismo modo, el con-
sejo celebrado a continuacion del congreso ratifico en sus cargos de Presidente y Secretario
General Adjunto respectivamente, a los companeros Mody Guiro (CNTS-Senegal) y Adrien Akouété
(CSTT-Togo)

La RSCD-CSJI prommueve indicadores de Cos
ODS para el mundo Laboral

La Red Sindical de Cooperacion al Desarrollo-CSl, de la que forma parte USO-SOTERMUN se reunié en
Paris los dias 12 al 14 de diciembre, para estudiar la los indicadores cuantitativos de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible 2030 que serviran para controlar el cumplimiento de los mismos, e incidir en que sean
adecuados a las prioridades sindicales. En septiembre de este afio, la Asamblea General de las NNUU apro-
bo 17 objetivos, que incluyen 169 metas especificas, para erradicar la pobreza, universalizar el trabajo
decente, etc., de aqui al ano 2030. Es una agenda mundial que afecta a todos los paises del planeta, dado
que en todos los paises la desigualdad y el modelo de produccion y consumo han creado bolsas de pobreza
y marginacion. Para comprobar, hacer seguimiento y, en su caso, ver las contradicciones, incumplimientos
y ponerles remedio, esas metas a su vez, van a tener indicadores cuantitativos que los departamentos esta-
disticos pueden evaluar.
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Clhiina no eg una economia de mercado

A finales de 2016 la UE debera tomar una importante deci-
sién para los trabajadores europeos y la economia de la
region: conceder o no a China el estatus de economia de
mercado, renovando los privilegios actuales para recibir sus

exportaciones.

La CES se ha opuesto frontalmente a la renovacion, ya que
China no cumple de ninguna manera los requisitos estableci-
dos por la UE y por tanto tampoco puede disfrutar de sus pri-
vilegios. Ni siquiera existe en ese pais el derecho de nego-
ciacion colectiva para los trabajadores, con lo cual los pre-
cios de la mano de obra seguirian compitiendo deslealmente

con los europeos. La CES ha advertido a la Comision y al Parlamento sobre los graves per-
juicios para la industria y los empleos en europa que causaria su concesion.

Mientras tanto, para el gigante asiatico alega que esta renovacion sera automatica producto
de su incorporacion hace 15 afios a la Organizaciéon Mundial de comercio (OMC).
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XIIl Maratén de cuentos
interculturales navideinos
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Bajo el lema adoptado en el Afio Europeo
del Desarrollo "Nuestro mundo, nuestra dig-
nidad, nuestro futuro", el pasado 28 de
diciembre de 2015 y en el Salén de Actos del
Ayuntamiento de Logrofio, se llevé a cabo la
accion de sensibilizacion Maraton de
Cuentacuentos Interculturales Navidefos
con el objetivo de implicar y aumentar el

grado de concienciacion de la sociedad rio-
jana en la Cooperacion al Desarrollo.

En su decimotercera edicion, SOTERMUN
junto con las ONG’s Medicus Mundi y APRE-
LAR de La Rioja, han vuelto a llevar la fan-
tasia a los nifios y el compromiso y concien-
cia solidaria a los adultos mediante un bello
acto que ha contado con la colaboracién
desinteresada de numerosos artistas rioja-
nos y entidades colaboradoras.

Edita SOTERMUN. Declarada de Utilidad Publica y distinguida con el Sello de Transparencia y Buen Gobierno.
Plaza Santa Barbara, n° 5-62 - 28004 Madrid - Tfno.: 913082586 - Fax.: 913101601 - Email: sotermun@sotermun.es

www.sotermun.es
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Soy migrante

SOTERMUN ha difundido el lema [
que las Naciones Unidas, ‘Soy g

migrante’ el dia del migrante, el 18
de diciembre. El fenémeno migrato- &
rio es consustancial a la especie
humana. Ha crecido de forma nota-
ble en las ultimas décadas y las |
NN.UU calcula que en la actualidad
unos 232 millones de hombres y
mujeres, casi por mitad, y muchos
nifos, buscan en paises distintos al
suyo nuevas oportunidades de
mejorar su vida y desarrollar sus
conocimientos.

Pero es preciso fortalecer herra- -
mientas de cohesion. SOTERMUN [
apoya la ratificacion de la k&
Convencion internacional sobre la &
proteccion de los derechos de todos
los trabajadores migratorios y de sus familiares, que solo 4 paises europeos han ratificado
(Albania, Montenegro, Serbia y Turquia, no asi Espana). Esta Convencion sobre los trabajadores
migrantes establece unos minimos derechos a las personas migrantes para poder normalizar su
vida.

Autor: Juan

“A pie de playa”. Manuel Maroto

El porqué de la migracion se responde por la busqueda de unos horizontes de vida para la per-
sona migrante y su familia mejor a la situacion que se tiene. Puede ser beneficiosa para todos,
para las personas que emigran, los paises de destino o de origen. Es una forma de equilibrio. Si
en un pais se esta mal y los medios de comunicacién, accesibles en todo el mundo, transmiten
que en otra parte se esta mejor, habra personas que se planteen ir a ese lugar para tener una
vida mejor. La voluntariedad es un requisito. Por eso es tan fundamental que haya en todas par-
tes un desarrollo inclusivo y una redistribucion de la riqueza.

Estos dos elementos, desarrollo inclusivo y redistribucion de la riqueza son los objetivos que se
marca el sindicalismo internacionalista. Pero, mientras tanto, es una obligacién defender la uni-
versalizacién de derechos para toda la ciudadania, sea cual sea su lugar de nacimiento. Y tra-
bajar para que las politicas, de todo tipo, sean coherentes con las dos premisas enunciadas, aun
costando dinero. Asi, entre los Objetivos de desarrollo sostenible, aprobados en septiembre de
2015 por todos los Gobiernos de las NNUU, se dice: “8.8 Proteger los derechos laborales y pro-
mover un entorno de trabajo seguro y protegido para todos los trabajadores, incluidos los traba-
jJjadores migréntes, en particular las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios”.

Si esto es asi, para las personas migrantes, también debemos paliar el drama de los refugiados,
procedentes de zonas donde su vida o libertad corren serio peligro. Pero es que ademas de un
deber moral, desde varios enfoques se destaca que para Europa puede ser una buena ocasion
para parar el envejecimiento de su poblacion y una fuente de revitalizacién de su economia.

USO cuenta con departamentos de migracién para, en la medida de sus posibilidades, contribuir
a la transicién vital de las personas que son migrantes o refugiados y ayudar a su plena integra-
cion y convivencia,.con los mismos derechos y obligaciones que el resto de la ciudadania.
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